
DI Sydvestjylland arbejder for at skabe bedre vilkår for virksomhederne i Sydvestjylland

og fokuserer på dialogen med kommunerne, for at forbedre rammevilkårene i de lokale

virksomheder. Derudover har DI Sydvestjylland fokus på at forbedre infrastrukturen i

området, da det er helt afgørende, at medarbejdere og varer kan komme hurtigt og

problemfrit frem. Foreningen har også fokus på, at der til stadighed arbejdes på at

uddanne, efteruddanne og ikke mindst tiltrække kvalificerede medarbejdere til området

fra både indland og udland. Virksomhederne er helt afhængige af, at der er kvalificeret

arbejdskraft til rådighed – ikke mindst medarbejdere til den grønne omstilling.

• At skabe større viden om erhvervslivet i de lokale folkeskoler

Hvert år tager DI temperaturen på erhvervsklimaet i kommunen og går i dialog med 

politikere og embedsmænd om at gøre det endnu bedre. 

Se hvordan din kommune klarer sig på di.dk/le

KORT OM FORENINGEN

DI Sydvestjylland er én af 

DI’s 18 regionalforeninger. 

Foreningen dækker Esbjerg, 

Varde, Vejen, Billund og Fanø 

kommune.

DI Sydvestjylland har 843 

medlemmer fordelt i hele 

området inden for mange 

brancher – blandt andet 

fremstilling, service, byggeri, 

energi, handel, transport og 

rådgivning.

Læs mere om 

regionalforeningens arbejde på:  

di.dk/sydvestjylland

Eller følg os på LinkedIn

LOKAL 
ERHVERVSVENLIGHED

DI’s regionale arbejde i

DI Sydvestjylland

DI SYDVESTJYLLAND HAR I 2024 SÆRLIGT FOKUS PÅ:

Flere kvalificerede medarbejdere

• Tiltrækning af flere nye medarbejdere til Sydvestjylland

• Flere og bedre uddannelser målrettet virksomhedernes behov

• Styrket dialog med kommunerne om tiltrækning og opkvalificering 

af medarbejdere

Bedre rammevilkår for erhvervslivet

• Større kommunalt fokus på erhvervslivets rammevilkår

• Styrkelse af offentlig/privat samarbejde

• Fokus på hurtig og kvalificeret sagsbehandling

• Bedre adgang til erhvervsområder gennem løbende vedligeholdelse 

og forbedringer af kommunale veje

Fremtidssikret infrastruktur 

• Tæt dialog mellem kommuner og erhvervsliv om behovet for 

forbedringer af infrastruktur

• Tiltrækning af statslige investeringer i infrastrukturen i Sydvestjylland

• Det gælder bl.a. færdiggørelsen af den midtjyske motorvej

DI Sydvestjylland arbejder også for



Navn Virksomhed Kommune

Bestyrelsesleder

Koncerndirektør Jesper Toft 

Mathiasen

Claus Sørensen Gruppen Esbjerg

Vicebestyrelsesleder

Adm. direktør Carsten Jespersen
KE Fibertec A/S Vejen

Vicebestyrelsesleder

Fabrikschef Martin K. Madsen

International N&H Denmark ApS
Billund

Adm. direktør Michael Mathiesen Max Mathiesen & Søn A/S Varde

Direktør Erik Yan Hansen
Poul Hansen Entreprenører

A/S
Billund

Direktør Michael Rühe Jutlandia Terminals A/S Esbjerg

Chief Technology Officer 

Søren Kvist
Kvist Industries A/S Varde

COO Allan Østergaard VIKING Life-Saving Equipment A/S Esbjerg 

Adm. direktør Henrik Jylov OTV Plast A/S Vejen

Adm. direktør Gitte Kirkegaard Logitrans A/S Esbjerg

Senior Director Kenny Bjerg Lego Systems A/S Billund

Adm. direktør Anni Dressø VL Staal A/S Esbjerg 

Teknisk direktør Rikke Maj Ager
Controlled Polymers A/S

An Americhem Company
Ribe

BESTYRELSESLEDER REGIONALFORENINGSKONSULENT

Koncerndirektør

Jesper Toft Mathiasen

Claus Sørensen Gruppen

Chefkonsulent

Morten Karlsbjerg 

Tlf: 2917  9440

Mail: moka@di.dk

Opdateret: oktober 2023

Bestyrelsen i DI Sydvestjylland mødes ca. fire gange om året for at varetage medlems-

kredsens lokale interesser. Derudover er bestyrelsen jævnlig i kontakt med borgmestre,

kommunale embedsmænd og andre relevante aktører i lokalområdet.

Bestyrelsen

DI Sydvestjylland

VI LYTTER TIL VORES 

MEDLEMMER

Har du og din virksomhed 

en konkret lokal 

udfordring? Så er du altid 

velkommen til at kontakte 

os.

Vores arbejde for at 

forbedre de lokale 

rammevilkår bliver 

stærkere, når vi får input 

fra medlemmerne.

Vi er også din lokale 

indgang til DI og kan 

hjælpe dig med at skabe 

kontakt til relevante 

afdelinger i DI.
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