
 
 
 
 
 

 

 

Vedtægter for Diamantentreprenørsektionen 
Vedtaget den 06.09.2024. 

 

§ 1 Navn og hjemsted 

Sektionens navn er Diamantentreprenørsektionen.  

Sektionen kan tillige anvende betegnelsen DEB.  

Dens hjemsted og værneting er København med adressen:  

H. C. Andersens Boulevard 18 

1553 København V 

 

§ 2 Formål 

Sektionens hovedformål er at varetage interesserne for diamantentreprenørerne ved:  

• at udbrede kendskab til og fordelene ved brug af diamantboring, -skæring og -fræsning bedst 
muligt  

• at fremme et godt kollegialt forhold gennem overholdelse af sektionens etiske regler  
• at medvirke til udvikling og gennemførelse af uddannelse for ledere og medarbejdere  
• at forbedre virksomhedernes arbejdsprocesser ved at levere faglig information om den tekniske 

udvikling  
• at medvirke til at skabe et sikkert og sundt arbejdsmiljø i branchen  
• at tilskynde medlemmer til at udfører arbejde og kundeservice af høj kvalitet med pligt til 

overholdelse af branchens etiske regler  
• at løse eventuelle uoverensstemmelser mellem virksomhederne i brancheforeningens regi. 

 

§ 3 Medlemskab og medlemmer 

Sektionen virker som en medlemsforening i DI. Alle sektionens medlemsvirksomheder skal være 
medlem af DI.  



 
 
 
 
Sektionen og dens medlemmer skal respektere de for DI til enhver tid gældende vedtægter, herunder 
DI´s konkurrenceretlige compliance regler. 

Sektionen er medlem af branchefællesskabet DI Byggeri, og sektionens medlemsvirksomheder skal 
ligeledes være medlem af DI Byggeri.  

Sektionen kan udtræde af DI Byggeri med 6 måneders varsel. Beslutning herom træffes på sektionens 
generalforsamling ved almindelig stemmeflerhed jf. vedtægternes § 7. Sektionen kan derefter etablere 
sig som selvstændigt valgforum i DI efter godkendelse i DI’s forretningsudvalg.  

Som medlemmer kan optages diamantentreprenører, der foretager boring, skæring og fræsning i 
bygge- og anlægsbranchen, samt leverandører af udstyr hertil.  

Det er muligt for en medlemsvirksomhed at være medlem af sektionen med en del af virksomheden.  

Medlemsvirksomheden forpligtes til én gang årligt, til DI at oplyse om andelen af virksomhedens 
lønsum, som er tilknyttet Diamantentreprenørsektionen.  

Ansøgning om indmeldelse i Diamantentreprenørsektionen sendes til sekretariatet. Ved ansøgningen 
skal det oplyses, hvilken medlemskategori, der ønskes optagelse i. 

Bestyrelsen skal godkende optagelsen. Evt. afslag skal begrundes, herunder en henvisning til 
optagelse i en anden medlemskategori. En nægtelse eller en henvisning til optagelse i en anden 
medlemskategori kan, hvis den optagelsessøgende ønsker det, forelægges generalforsamlingen.  

Generalforsamlingen kan etablere flere kategorier af medlemskab af sektionen. Afgrænsningen 
mellem kategorier kan ske på grundlag af virksomhedstype, organisationsform, særlige 
interesseområder, samt på grundlag af ønsker for ydelser fra sektionen. Det tilkommer til enhver tid 
bestyrelsen at træffe afgørelse om medlemmers placering i kategorier. 

Ved indmeldelsen betales forholdsmæssigt kontingent for den resterende del af det regnskabsår, hvori 
indmeldelse finder sted.  

Sektionens medlemmer skal til enhver tid holde sektionens sekretariat orienteret om, til hvilken e-
mailadresse sektionen kan fremsende information med frigørende virkning for sektionen. 

 

§ 4 Udmeldelse, slettelse og eksklusion 

Udmeldelse skal ske skriftligt til sekretariatet med 6 måneders varsel til en 1. juli.  

Ved udmeldelse af DI Byggeri medfører dette samtidig udmeldelse af sektionen. 

Hvis en medlemsvirksomhed afhændes eller ophører, kan udmeldelse finde sted uanset de i stk. 1, 
nævnte regler, med virkning fra det kalenderkvartal, i hvilken virksomhedsovertagelsen finder sted eller 
den pågældende virksomhed ophører. 

Hvis en medlemsvirksomhed udtræder af DI sker udtrædelsen af sektionen fra det tidspunkt, hvor 
medlemsforholdet til DI ophører. 



 
 
 
 
Slettelse af medlemskab finder sted uden iagttagelse af den i stk. 1, anførte tidsfrist, hvis 
betingelserne for medlemskab ikke længere er opfyldt. 

Et medlem, hvis bo tages under konkursbehandling eller dødsbobehandling som gældsfragåelsesbo, 
eller som træder i likvidation, ophører med at være medlem fra udgangen af det kalenderkvartal, i 
hvilken konkursen eller likvidationen kommer til sektionens kundskab, medmindre boet erklærer at 
ville indtræde i medlemsforholdet.  

Slettelse af medlemskab finder endvidere sted i forhold til medlemmer, der står i restance med forfaldent 
kontingent i to kvartaler eller mere, eller som er i restance med et tilsvarende beløb for andre pligtige 
ydelser til sektionen. Forinden medlemskabet slettes skal skriftlig påmindelse dog have fundet sted. 
Bestyrelsen er beføjet til evt. at dispensere herfra, forudsat at spørgsmålet herom af medlemmet er 
indbragt for bestyrelsen og dette sket senest 3 mdr. efter betalingsmisligholdelsen. Genoptagelse i 
sektionen kan kun ske, hvis restancerne berigtiges. 

Et medlem kan ved gentagne overtrædelser af vedtægterne, pålæg m.v. ekskluderes af sektionen af 
generalforsamlingen efter indstilling fra bestyrelsen.  

Generalforsamling kan ekskludere et medlem med den til vedtægtsændringer krævede majoritet, jf. § 
15. 

Et medlems udmeldelse, slettelse eller eksklusion frigør ikke for forpligtelsen til at betale kontingent frem 
til udtrædelsens ikrafttræden. 

Et udtrådt/ekskluderet medlem er uberettiget til på nogen måde at anvende materiale, som 
vedkommende er i besiddelse af i kraft af tidligere medlemsforhold og kan ikke gøre krav på nogen 
andel af sektionens formue.  

Et medlem, der er ekskluderet, kan kun genoptages i sektionen, når det forhold, der har givet anledning til 
eksklusionen, er blevet løst på en tilfredsstillende måde og når generalforsamlingen har godkendt 
genoptagelsen. 

 

§ 5 Kontingent 

Ved optagelse i sektionen betales et gebyr, der er fastsat på den seneste ordinære generalforsamling 
før virksomheden blev medlem.  

Der betales et årligt kontingent, der fastsættes på den årlige generalforsamling for hvert regnskabsår.  

Lønsumsintervaller, satser og minimums-/maksimumbeløb reguleres årligt pr. 1. januar med 
årsstigningstaksten i Dansk Arbejdsgiverforenings konjunkturstatistik opgjort pr. 2. kvartal året før. 
Beløbene afrundes til nærmeste tier, dog således, at minimums- og maksimumsbeløb skal være 
delelige med fire. Årsstigningstaksten opgøres uden arbejdsgivers pensionsindbetaling  

 



 
 
 
 
§ 6 Generalforsamling 

Generalforsamlingen er sektionens højeste myndighed.  

Generalforsamling, der kan afholdes helt eller delvist elektronisk, afholdes hvert år inden udgangen af 
marts måned i Danmark.  

Indkaldelse kan ske ved almindeligt brev, e-mail eller på anden betryggende måde til samtlige 
medlemmer med 21 dages varsel.  

Eventuelle forslag til behandling på generalforsamlingen skal være bestyrelsen i hænde senest 14 
dage før generalforsamlingen.  

Dagsorden samt sektionens regnskab udsendes 8 14 dage før generalforsamlingen. Dagsorden skal 
omfatte:  

• Valg af dirigent 
• Bestyrelseslederens beretning  
• Forelæggelse af det reviderede regnskab til godkendelse 
• Indkomne forslag  
• Fastsættelse af gebyr og kontingent samt orientering om budget 
• Valg af bestyrelse og suppleanter 
• Eventuelt  

Medlemmer, som ønsker at opstille til bestyrelsen, skal senest 14 dage før generalforsamlingen give 
bestyrelsen meddelelse herom. 

Ekstraordinær generalforsamling afholdes, når 4 bestyrelsesmedlemmer finder det påkrævet, eller når 
mindst 1/3 af sektionens medlemmer skriftligt forlanger det med angivelse af, hvilke forslag der 
ønskes behandlet.  

Indkaldelse skal ske med minimum 14 dages varsel og maksimum 21 dages varsel. 

 

§ 7 Stemmeret m.v. 

Generalforsamlingen er – med mindre andet fremgår af disse vedtægter – altid beslutningsdygtig ved 
de fremmødte og repræsenterede medlemmer uanset disses antal. 

På generalforsamlingen har hver medlemsvirksomhed 1 stemme og kan vælges til bestyrelsen.  

Der kan stemmes ved skriftlig fuldmagt til et andet medlem eller bestyrelsen. Hvert medlem kan, 
foruden sin egen stemme, kun afgive stemme for ét medlem ifølge fuldmagt. Bestyrelsen kan bære et 
ubegrænset antal fuldmagter.  

Generalforsamlingens beslutninger træffes ved simpelt stemmeflertal af fremmødte 
stemmeberettigede medlemmer med mindre disse vedtægter bestemmer andet. 

Dirigenten bestemmer, om en afstemning skal gennemføres skriftligt. Hvis mindst 10 medlemmer, 
som deltager i generalforsamlingen, fremsætter krav herom, skal der foretages skriftlig afstemning. 



 
 
 
 
 

§ 8 Bestyrelse 

Sektionens bestyrelse består af en bestyrelsesleder og 4 – 6 øvrige medlemmer.  

Bestyrelsen tilstræbes sammensat således, at den afspejler sektionens sammensætning. Der skal dog 
altid være en majoritet af udøvende diamantentreprenører. 

Der vælges på samme måde 2 suppleanter for 2 år ad gangen. 

Leverandørnetværket vælger årligt en repræsentant, der tildeles en observatørpost i bestyrelsen.  

Valg af bestyrelse: 

Valg til bestyrelsen gælder for 2 år, således at halvdelen af bestyrelsen afgår i lige år og de øvrige 
bestyrelsesmedlemmer i ulige år. Genvalg til bestyrelses kan finde sted.  

Udtræder et generalforsamlingsvalgt medlem inden valgperiodens udløb eller er medlemmet 
forhindret i at deltage i bestyrelsesarbejdet i en længere periode, kan bestyrelsen - efter de valgte 
suppleanter er indtrådt - i tiden indtil førstkommende ordinære generalforsamling fuldstændiggøre sit 
antal med et nyt medlem fra medlemskredsen. 

Bestyrelsen konstituerer hvert år sig selv med en bestyrelsesleder. Bestyrelsen vælger desuden en 
vicebestyrelsesleder, som kan træde i bestyrelseslederens sted, når denne har forfald. 
Konstitueringen finder sted på førstkommende bestyrelsesmøde efter ordinær eller ekstraordinær 
generalforsamling, hvor der er sket valg til bestyrelsen. 

 

§ 9 Bestyrelsens møder og beslutninger 

Bestyrelsesmøder afholdes, når bestyrelseslederen skønner det påkrævet, eller når mindst 2 
bestyrelsesmedlemmer begærer det. 

Bestyrelsen er beslutningsdygtig, når mindst halvdelen af dens medlemmer er repræsenteret. Hvert 
medlem har én stemme. Bestyrelsens beslutninger træffes ved simpel stemmeflerhed. I tilfælde af 
stemmelighed er bestyrelseslederens – eller ved dennes forfald vicebestyrelseslederens – stemme 
udslagsgivende. 

Bestyrelsen fastsætter selv sin forretningsorden.  

 

§ 10 Arbejdsgrupper/Netværk/Advisory Boards 

Bestyrelsen kan nedsætte de arbejdsgrupper og netværk, herunder leverandørnetværk, samt evt. 
advisory boards til at understøtte sektionens strategiudvikling, aktiviteter og virke, som der efter 
bestyrelsens eller generalforsamlingens vurdering måtte være behov for. 



 
 
 
 
Bestyrelsen fastsætter opgaver, kompetencer og sammensætning, og giver retningslinjer for arbejdet.  

Deltagelse i arbejdsgrupper m.v. udløser ikke krav på honorar. Bestyrelsen kan fastlægge nærmere 
retningslinjer for evt. godtgørelse af direkte udgifter forbundet med deltagelse i arbejdet 

Bestyrelsen kan beslutte betaling for deltagelse i leverandørnetværk eller andre netværk og grupper. 
Betalingen kan differentieres alt efter den virksomhed, der optages. 

 

§ 11 Internationalt samarbejde 

Sektionen kan i relevant omfang deltage i internationalt samarbejde. Beslutning om indmeldelse i 
sådanne organisationer træffes af bestyrelsen. 

Udgifter til deltagelse i internationalt samarbejde afholdes af sektionen med mindre andet bestemmes 
af generalforsamlingen. 

 

§ 13 Regnskab og revision 

Regnskabsåret følger kalenderåret.  

Opkrævning af kontingent og bogføring foretages af DI. Revision af sektionens årsregnskab foretages af 
DI’s revisor. 

 

§ 14 Tegningsforhold og hæftelse 

Sektionen tegnes af 2 bestyrelsesmedlemmer, hvoraf det ene skal være bestyrelseslederen. Ved 
væsentlige dispositioner, tegnes sektionen dog af hele bestyrelsen. 

Der påhviler ikke sektionens medlemmer nogen individuel hæftelse for de sektionen påhvilende 
forpligtelser. 

 

§ 15 Vedtægtsændringer 

Ændringer af nærværende vedtægter skal, for at være gyldige, vedtages med 2/3 flertal af de 
stemmeberettigede på generalforsamlingen.  

Opnås denne majoritet ikke, kan der indkaldes til ekstraordinær generalforsamling, på hvilken 

forslaget kan vedtages med simpelt flertal blandt de repræsenterede. 

 

 

 



 
 
 
 
§ 16 Sektionens ophør eller udmeldelse af DI 

Til sektionens opløsning eller udmeldelse af DI, kræves vedtagelse på en generalforsamling med 2/3 
majoritet af samtlige stemmeberettigede medlemmer.  

Opnås denne majoritet ikke, indkaldes til ekstraordinær generalforsamling, på hvilken forslaget kan 
vedtages med simpelt flertal blandt de fremmødte.  

Ved opløsning fordeles sektionens formue til sektionens medlemmer i forhold til hver enkelt medlems 
indbetalte kontingent. 

----------------------------------------------------- o -------------------------------------------------------- 

 

Vedtaget på ekstraordinær generalforsamling den 06.09.2024. 


