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Danmark i bund på vilkår for generationsskifte 

Mens en række europæiske lande de senere år helt har 
fjernet skatten på generationsskifte, står Danmark rela-
tivt alene med at beskatte virksomheder, der går i arv, på 
samme høje niveau som andre former for arv. 

Efter afskaffelsen af formueskattekursen i 2015 beskattes virksom-

heder, der skifter hænder indenfor familien, nu på samme niveau 

som f.eks. fri formue. Dermed står Danmark relativt alene i Europa 

som et af de få lande, der hverken har afgiftsfritaget generationsskif-

ter eller har en lempeligere beskatning af virksomheder, der gene-

rationsskiftes, end andre former for arv. 
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Kilde: OECD "Inheritance Taxation in OECD countries", 2021

Arveafgift på generationsskiftende virksomheder i Europa.

Danmark i bund i europa på vilkår for generationsskifte

Anm.: Der findes ikke data på de lande, der er markeret med gråt. Island er tilpasset ift. opgørelsen i OECD.  
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Generationsskifteskatten er blevet strammet i Danmark 

Den danske bo- og gaveafgift på generationsskiftende virksomhe-

der (”Generationsskifteskatten”) har i mange år været uændret på 

15 pct. af virksomhedens værdi.  

 

Undtagelsen var dog perioden 2016-19, hvor afgiften gradvis blev 

lempet på initiativ af den tidligere V-regering.1  

 

Ifølge det oprindelige lovforslag, skulle afgiften lempes gradvist, 

indtil den fra og med 2020 skulle udgjorde 5 pct. Da den efterføl-

gende S-regering tiltrådte i 2019 valgte den imidlertid at tilbage-

rulle lempelsen, så afgiften ikke – som forudsat i lovforslaget – nå-

ede 5 pct. i 2020 men i stedet blev forhøjet til de 15 pct., afgiften 

havde været på før 2016.  

 

 
 

Lempelsen fra 2016 blev ikke mindst gennemført af den nytiltrådte 

V-regering for at imødekomme den reelle forhøjelse af generations-

skiftebeskatningen, der fulgte af SR-regeringens beslutning om at 

afskaffe formueskattekurs-cirkulæret med virkning fra februar 

2015. Således var det vurderingen, at den aftalte lempelse kunne 

bidrage til at modvirke effekten af den betydelige stigning i skatte-

grundlaget ifm. generationsskifte, det havde medført, at formues-

kattekursen blev afskaffet.  

 

Generationsskifteskatten på tilbagetog i Europa 

At generationsskifteskatten blev tilbagerullet til 15 pct. uden en 

genindførsel af formueskattekursen,2 har samlet set medført en 

 

1 Lempelsen blev aftalt i forbindelse med finansloven for 2016 og gennem-
ført med vedtagelsen af L 183, den 2. juni 2017. 
2 Eller tilsvarende skematisk værdifastsættelse af virksomheder ved. gene-
rationsskifte 
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Aftalt forhøjelse af generationsskifteskatten i Finansloven for 2020

Aftalt forløb for generationsskifteskatten i Finansloven for 2017

Kilde: Skatteministeriet

Anm.: I februar 2015 afskaffede den daværende SR-regering "Formueskattekurs-cirkulæret", der blev anvendt til at
fastsætte beskatningsgrundlaget ved generationsskifter. Dette medførte de facto en forhøjelse af generationsskiftebe-
skatningen. Det skraverede område repræsenterer forhøejselsen af generationsskifteskatten iftt. det planlagte. 

Pct.

Bo- og gaveafgift på generationsskiftende virksomheder i Danmark, 2015-
Usikre rammer om generationsskifte de sidste år

Generationsskiftetskat-

ten udgør 15 pct... 

... men blev midlertidigt 

lempet af den tidligere 

V-regering... 

... som kompensation for 

formueskattens afskaf-

felse. 

I Danmark er det blevet 

dyrere at generations-

skifte... 
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forværring af vilkårene for generationsskifte. Mens det således er 

blevet dyrere for virksomheder at generationsskifte i Danmark, har 

udviklingen været den modsatte i udlandet.  

 

Alene indenfor de seneste 20 år har fem lande i EU’s Indre marked 

helt afskaffet generationsskifteskatten – heriblandt vores naboer i 

Sverige og Norge. Derudover har også Østrig, Tjekkiet og Slovakiet 

afskaffet afgiften.  

 

Stadigt flere europæiske lande afskaffer arveafgiften 
EØS-lande der har afskaffet arveafgiften helt siden 2004 

# Land Afskaffelsesår 

1 Slovakiet 2004 

2 Sverige 2004 

3 Østrig 2008 

4 Tjekkiet 2014 

5 Norge 2014 

Kilde: OECD 

 

Udover egentlige afskaffelser har en række europæiske lande ved-

taget lovgivning, der sikrer lempeligere skatteregler for generati-

onsskifte. Mens nogle lande har lempet selve afgiftssatsen har an-

dre forhøjet de bundfradrag, der typisk gør sig gældende, når virk-

somheder skifter hænder. Derudover har nogle lande også givet 

forsigtighedsfradrag i den værdi virksomheden vurderes til mv. 

Generelt gælder dog, at der i de fleste lande er krav om, at man be-

holder virksomheden i en årrække efter overtagelse for at kunne 

nyde godt at de fordelagtige skattevilkår. Disse ejertidskrav er ind-

rettet på mange forskellige måder og varierer fra tre år i Belgien til 

10 år i Spanien.  

Derudover har nogle lande, herunder Tyskland, forskellige skatte-

regler afhængig af, hvor længe arvingen beholder virksomheden ef-

ter et generationsskifte. Beholder arvingen virksomheden i mindst 

fem år friholdes 85 pct. af værdien for beskatning, mens man helt 

friholdes for beskatning hvis man beholder virksomheden i mere 

end syv år. Derudover stiller bl.a. Tyskland også krav om, at der i 

en årrække efter overtagelsen ikke efterfølgende må ske udflytning 

af virksomheden samt at der ikke må gennemføres fyringsrunder 

over en vis procentuel andel af medarbejderstaben.  

... mens vores nabo-

lande helt afskaffer ge-

nerationsskifteskatten. 

Mens andre lande lem-

per deres generations-

skifteskatter... 
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Skattemæssig fordele ved virksomhedsoverdragelse 
i udvalgte europæiske lande 
Udvalgte skattemæssige incitamenter til virksomheders generationsskifte 

Land Fordele Ejertidskrav 

Ikke-omfattede 

erhverv 

Øvrige  

betingelser 

 

Belgien 

Nedsatte skattesatser 

afhængig af familie-

forhold 

3 år Investering 

Krav om at hoved-

kvarter og kapital 

forbliver i Belgien. 

Finland 

Reduceret skatte-

grundlag (med 60 

pct.) Mulighed for 10 

års rentefri udsættelse 

5 år 
Skovbrug, 

fast ejendom 

Arving skal 

have min. 10 

pct. ejerandel 

 

Holland 

Reduceret skatte-

grundlag (med 83 

pct.) for den del af 

virksomhedens værdi, 

der overstiger 1 mio. 

euro. 

5 år Investering Ingen  

Spanien 

Reduceret skatte-

grundlag (med 95 

pct.) 

10 år Ingen 

Arvinger skal 

eje min. 5 pct. 

som individ eller 

20 pct. som fa-

milie 

 

Tyskland 

Reduceret skatte-

grundlag (hhv. 85 eller 

100 pct. afhængig af 

ejertidskrav) 

5 / 7 år Ingen 

I en periode må 

virksomheden 

ikke udflyttes el-

ler gennemføre 

fyringsrunder 

 

Kilde: OECD 

 
Efter afskaffelsen af formueskattekursen gælder der imidlertid ikke 

længere sådanne lempeligere regler i Danmark, hvor beskatningen 

af virksomheder, der går i arv, nu er underlagt samme beskatning 

som arv i form af fri formue. Udover Danmark, er i det i Europa nu 

kun Slovenien, Litauen, Grækenland og Island, der fortsat beskat-

ter generationsskifte af en virksomhed på niveau med almindelig 

arv.  

En ejerform med stor betydning udenfor de store byer 

Dansk Industri (DI) har siden afskaffelsen af formueskattekursen i 

2015 gentagende gange advaret mod de negative konsekvenser, 

som forringelsen af vilkårene for generationsskifte risikerer at få 

for dansk erhvervsliv. 

 

For at understøtte denne indsats har DI udgivet flere analyser, der 

viser den store betydning, ejerledede og familieejede virksomheder 

har for danske økonomi – og særligt for erhvervsudviklingen uden 

... er Danmark et af kun 5 

lande i Europa, der ikke 

har gennemført lempel-

ser. 

DI var imod afskaffelsen 

af formueskattekursen... 

... og har udgivet en 

række analyser for at be-

lyse problemstillingen. 
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for de større byer, hvor der er bred politisk enighed om at være sær-

ligt opmærksom på vilkårene for det private erhvervsliv. 

 

Analysen ”Ejerledede og familieejede – en ejerform med stor be-

tydning” (april 2018) viser således, hvordan ejerledede og familie-

ejede virksomheder er den dominerende ejerform i Danmark. Det 

gælder først og fremmest i forhold til antal af virksomheder, der er 

ejer- eller familieejede. Men også målt på antallet af medarbejdere, 

løn, omsætning og værditilvækst er deres bidrag til Dansk økonomi 

betydelig, omend mindre en antallet af virksomheder umiddelbart 

tilsiger. Sidstnævnte afspejler ikke mindst, at ejerformens fore-

komst er størst blandt mindre virksomheder og er relativt sjæld-

nere blandt de største virksomheder.   

 

I forhold til brancher viser analysen endvidere, at ejerledede og fa-

milieejede virksomheder er nogenlunde lige dominerende på tværs 

af brancher, hvis man ser på antallet af virksomheder. Måler man 

på antallet af medarbejdere dominerer ejerformen dog særligt in-

den for industri og transport.  

 

Geografisk fylder de ejerledede og familieejede virksomheder mest 

i Region Sjælland og mindst i Hovedstadsregionen. Det gælder 

både på antal virksomheder, men særligt målt på antal medarbej-

dere. 

 

Den geografiske betydning udfoldes yderligere i analysen ”Højere 

generationsskifteskat kan berøre op til ¾ af private arbejdspladser 

uden for de store byer” (2019), hvor DI sætter særligt fokus på den 

betydning, som familieejede virksomheder spiller uden for de 

større byer. Analysen viser således, at ejerformen er særligt udbredt 

i kommuner, der ligger længere fra de større byer. Her beskæftiger 

familieejede og ejerledede virksomheder således ca. tre ud af fire 

privatansatte. Til sammenligning er tilsvarende tal blot to ud af fem  

i større bykommuner eller kommuner tættere på de større byer. 

 

Der er rigtigt mange 

ejer- og familieejede 

virksomheder i Dan-

mark... 

... på tværs af alle bran-

cher.  

Dog fylder de dog klart 

mest udenfor Køben-

havnsområdet... 

... og har stor betydning 

for jobskabelsen uden-

for de store byer.  

https://www.google.com/url?sa=t&rct=j&q=&esrc=s&source=web&cd=&ved=2ahUKEwj9i8PP3syAAxWmVfEDHQFdBlYQFnoECA0QAw&url=https%3A%2F%2Fwww.danskindustri.dk%2Fglobalassets%2Fdokumenter-analyser-publikationer-mv%2Fanalyser%2Fdi-analyse%2F2018%2F4%2Fejerledede-og-familieejede--en-ejerform-med-stor-betydning.pdf%2FDownload&usg=AOvVaw1Qf1yOeS-QmZNY0enfPvnG&opi=89978449
https://www.google.com/url?sa=t&rct=j&q=&esrc=s&source=web&cd=&ved=2ahUKEwj9i8PP3syAAxWmVfEDHQFdBlYQFnoECA0QAw&url=https%3A%2F%2Fwww.danskindustri.dk%2Fglobalassets%2Fdokumenter-analyser-publikationer-mv%2Fanalyser%2Fdi-analyse%2F2018%2F4%2Fejerledede-og-familieejede--en-ejerform-med-stor-betydning.pdf%2FDownload&usg=AOvVaw1Qf1yOeS-QmZNY0enfPvnG&opi=89978449
https://www.danskindustri.dk/arkiv/analyser/2021/12/hojere-generationsskifteskat-kan-berore-op-til--af-private-arbejdspladser-uden-for-de-store-byer/
https://www.danskindustri.dk/arkiv/analyser/2021/12/hojere-generationsskifteskat-kan-berore-op-til--af-private-arbejdspladser-uden-for-de-store-byer/
https://www.danskindustri.dk/arkiv/analyser/2021/12/hojere-generationsskifteskat-kan-berore-op-til--af-private-arbejdspladser-uden-for-de-store-byer/

