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Styrk dine lederkompetencer 

Bilbranchens diplomuddannelse er for dig, der vil udvikle 

dig i rollen som leder. Du styrker dine lederkompetencer 

og får viden og værktøjer til dit arbejde med bl.a. strate-

gi, forandringsprocesser, teamledelse, samarbejde og  

kommunikation. Du får også en øget forretningsforståel-

se og værktøjer til at udvikle virksomheden i en bære-

dygtig retning. Endelig stiller vi skarpt på analyse af  

kunder og trends, som du kan bruge i arbejdet med  

strategi og forretningsudvikling. 

På uddannelsen vil du opleve undervisning med en tæt 

kobling til opgaver fra bilbranchen, og vi kan love dig 

masser af inspiration og læring, som du kan bruge direk-

te i dit job som nuværende eller kommende leder.  

Dit udbytte 

Uddannelsen er for dig, der ønsker at: 

• Arbejde med din egen ledelsesidentitet og styrke 

evnen til at håndtere komplekse ledelsesmæssi-

ge problemstillinger og forandringer  

• Udvikle din kommunikative og refleksive ledel-

sespraksis 

• Styrke din økonomiske indsigt og forstå sam-

menhængen mellem nøgletal, forretningen og 

virksomhedens handlemuligheder 

• Skabe gode rammer for effektive og velfungeren-

de teams 

• Styrke samarbejdet på tværs til gavn for både 

kunder, samarbejdspartnere og virksomheden 

• Udvikle forretningen på baggrund af viden om 

markeds- og forbrugertrends 

• Få indsigt, metoder og værktøjer til at udvikle 

virksomheden i en bæredygtig retning 

• Få et stærkt netværk inden for bilbranchen 

 

Mere information og tilmelding 

Du kan tilmelde dig på eaaa.dk/bildiplom. Her kan 

du også læse mere om uddannelsens indhold, op-

bygning, pris og adgangskrav. Og har du spørgs-

mål, er du velkommen til at kontakte chefkonsulent 

Peter Brandt Clausen på tlf. 7228 6176 og mail 

pbcl@eaaa.dk 

Uddannelsens opbygning 

Uddannelsen løber over 3 år og består af 7 diplomfag 

med eksamen, brancherettede gæsteoplæg samt et af-

gangsprojekt. Ønsker du blot at tage 1 eller 2 fag, er 

dette også muligt. 

• Det personlige lederskab og forandring - 10 ECTS 

• Forretningsforståelse - 10 ECTS 

• Teamledelse - 5 ECTS 

• Kundeindsigter, trends og tendenser - 5 ECTS 

• Tværgående ledelse - 5 ECTS 

• Viden og innovationsledelse - 5 ECTS 

• Ledelse og bæredygtighed - 5 ECTS 

• Afgangsprojekt - 15 ECTS 
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