
Find inspiration til din egen og 
din virksomheds udvikling
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Nyhedsbrevet du bliver dygtigere af

Gør som dine kolleger. Tilmeld dig 
nyhedsbrevet og modtag inspiration til 
din egen og din virksomheds udvikling.



Velkommen til 
Dansk Industri

Deltagerne siger det selv. Når du deltager på DI’s kurser, får du:
• et netværk, du kan sparre med og spejle dig i
• eksperter inden for lige netop din branche
• konkrete og brugbare værktøjer
• praksisnær undervisning.

Find alle kurser og uddannelser inden for
• ESG og bæredygtighed
• Jura og Overenskomst
• Ledelse og strategi
• International
• HR

”DI’s bestyrelsesuddannelse har gjort 
mig mere tryg og fortrolig med de 
opgaver og udfordringer, jeg kommer til 
at stå overfor i bestyrelsesrollen.” 
– Karina Topp, deltager på DI’s bestyrelsesuddannelse



ESG og bæredygtighed
Et udvalg af vores mest populære kurser:

Tag ledelse på ESG og bæredygtighed
Skab forretning med jeres bæredygtighedsinitiativer ved at 
bruge kravene om ESG-rapportering strategisk.

Kom i gang med bæredygtighedsrapportering 
– særligt for SMV’er
Er I klar til de nye rapporteringskrav fra EU?  
Sådan dokumenterer I jeres arbejde med bæredygtighed.

”Virksomheder i Danmark skal lære, hvad 
det betyder at agere bæredygtigt. Og det 
skal de, uanset om de bliver underlagt EU’s 
afrapporteringskrav eller ej.” 
– Gitte Knoth, underviser på  
”Tag ledelse på ESG og bæredygtighed”

Læs mere om  
kurserne her

https://www.danskindustri.dk/arrangementer/soeg/kurser/baredygtighed/tag-ledelse-pa-esg-og-baredygtighed/
https://www.danskindustri.dk/arrangementer/soeg/kurser/baredygtighed/kom-i-gang-med-baredygtighedsrapportering---sarligt-for-smver/
https://www.danskindustri.dk/arrangementer/soeg/kurser/baredygtighed/kom-i-gang-med-baredygtighedsrapportering---sarligt-for-smver/


Ledelse og strategi
Et udvalg af vores mest populære kurser:

DI’s bestyrelsesuddannelse
Lær at stille de rigtige spørgsmål, træffe gode strategiske beslutninger og tage 
initiativer, der skaber retning og værdi.

DI’s strategiske lederuddannelse
Styrk dit strategiske fokus og få indsigt og værktøjer til at oversætte strategien til 
praktiske handlinger. Lær at forstå balancen i beslutningsprocesser på strategisk 
niveau og betydningen af din egen rolle.

DI’s lederuddannelse
Få en grundlæggende lederuddannelse, der giver dig indsigt i lederrollen samt 
viden og værktøjer til at agere professionelt, så du kan nå dine mål sammen med 
dine medarbejdere.

DI’s ledervandringer – morgendagens virksomhedsledelse
Tag med på vandring i Italien og få inspiration til at håndtere fremtidens organisati-
on og den ledelse, som det kalder på samt et stærkt mindset for at lede konstante 
forandringer. 

Ny i lederjobbet – hvad nu?
Når du bliver leder, venter en ny virkelighed. Vi klæder dig på til at løfte din nye 
rolle som leder med viden og værktøjer, og hjælper dig med at lægge en plan for 
din ledelsesopgave og -udvikling.

Ledelse af kolleger – når du ikke har personaleansvar
Få inspiration, sparring og værktøjer til at lede uden at have det formelle persona-
leansvar.

Kom i gang med at lave en strategi – for SMV’er
Få en grundlæggende introduktion, værktøjer og modeller til, hvordan du udvikler 
en værdiskabende strategi.

Distanceledelse
Lær, hvordan du forventningsafstemmer og skaber motivation og resultater, når 
medarbejderne arbejder og samarbejder på distancen.

”Jeg vil helt sikkert anbefale DI’s leder-
uddannelse til andre, da den har givet 
mig en god grundlæggende forståelse for, 
hvad det vil sige at være leder.” 
– John Laursen, deltager på DI’s lederuddannelse

https://www.danskindustri.dk/arrangementer/soeg/kurser/ledelse/dis-bestyrelsesuddannelse/
https://www.danskindustri.dk/arrangementer/soeg/kurser/ledelse/dis-strategiske-lederuddannelse/
https://www.danskindustri.dk/arrangementer/soeg/kurser/ledelse/dis-lederuddannelse/
https://www.danskindustri.dk/arrangementer/soeg/kurser/ledelse/dis-ledervandringer/
https://www.danskindustri.dk/arrangementer/soeg/kurser/ledelse/ny-i-lederjobbet---hvad-nu/
https://www.danskindustri.dk/arrangementer/soeg/kurser/ledelse/ledelse-uden-personaleansvar/
https://www.danskindustri.dk/arrangementer/soeg/kurser/ledelse/kom-i-gang-med-at-lave-en-strategi--for-smver/
https://www.danskindustri.dk/arrangementer/soeg/kurser/ledelse/distanceledelse/


Ledelse og strategi – online

Hold effektive MUS-samtaler
Få en introduktion til den nødvendige basisviden, inden du skal planlægge 
og afholde samt følge op på MUS-samtaler.

Sæt klare mål for dine medarbejdere
Lær, hvordan du sætter klare og motiverende mål med dine medarbejdere, 
så de arbejder i samme retning.

Sådan holder du svære samtaler for dine medarbejdere
Hvordan håndterer du en medarbejder, der skal opsiges eller ændre ad-
færd? Få redskaberne her.

Ledelse af hybridarbejde
Få inspiration, gode råd og konkrete værktøjer til, hvordan du får dit team til 
at fungere ved hybridarbejde.

Læs mere om  
kurserne her

https://www.danskindustri.dk/arrangementer/soeg/kurser/ledelse/hold-effektive-mus-samtaler/
https://www.danskindustri.dk/arrangementer/soeg/kurser/ledelse/sat-klare-mal-for-dine-medarbejdere---online/
https://www.danskindustri.dk/arrangementer/soeg/kurser/ledelse/sadan-holder-du-svare-samtaler-med-dine-medarbejdere---online/
https://www.danskindustri.dk/arrangementer/soeg/kurser/ledelse/ledelse-af-hybridarbejde---pa-3-timer2/


Jura og overenskomst
Et udvalg af vores mest populære kurser:

Ajour med ferie, sygdom og barsel
Få overblik over reglerne om ferie, sygdom og barsel, hvordan du administrerer 
dem i praksis og undgår de faldgruber, der kan koste både tid og penge.

Personalejura for HR
Du lærer at anvende de vigtigste regler inden for ansættelsesretten, og hvad I skal 
være opmærksomme på. 

Læs mere om  
kurserne her

Jura og overenskomst – online

Håndtering af svære sygeforløb
Få en proces- og værktøjskasse til at kunne hjælpe dine 
syge medarbejdere tilbage på arbejdet.

Når samarbejdet må ophøre
Få kendskab til de vigtigste aspekter i en opsigelse, herun-
der hvilken dokumentation I skal kunne fremvise.

Overenskomst og personalejura i praksis
Få kendskab til arbejdsmarkedets love og regler, bl.a. regler-
ne for barsel, sygedagpenge, refusion og ferie.

Persondata og ansættelsesret
Er du opmærksom på reglerne om databeskyttelse, når du 
behandler personoplysninger om dine ansatte?

Personalejura for ledere
På dette kursus lærer du om regler for ansættelser, sanktio-
ner og ophør af ansættelsen.

https://www.danskindustri.dk/arrangementer/soeg/kurser/jura-og-overenskomst/ajour-med-ferie-sygedagpenge-og-barsel/
https://www.danskindustri.dk/arrangementer/soeg/kurser/jura-og-overenskomst/personalejura-for-hr/
https://www.danskindustri.dk/arrangementer/soeg/kurser/jura-og-overenskomst/handtering-af-syge-og-handicappede-medarbejdere/
https://www.danskindustri.dk/arrangementer/soeg/kurser/jura-og-overenskomst/nar-samarbejdet-ma-ophore/?gad_source=1&gclid=CjwKCAiAvdCrBhBREiwAX6-6Uh8psl_wrtZfpxOXwU1YRkJKsdyllr53Wi6vGf5ZbC3sPwtYZKpmQxoC3HEQAvD_BwE
https://www.danskindustri.dk/arrangementer/soeg/kurser/jura-og-overenskomst/overenskomst-og-personalejura-for-administrative-medarbejdere---online/
https://www.danskindustri.dk/arrangementer/soeg/kurser/jura-og-overenskomst/persondata-og-ansattelsesret2/
https://www.danskindustri.dk/arrangementer/soeg/kurser/jura-og-overenskomst/personalejura-for-ledere---online/


HR
Et udvalg af vores mest populære kurser:

Er du ny i HR-rollen?
Er du ny i HR-rollen, og vil du klædes på til at arbejde med virksomhedens 
HR-udfordringer og få indsigt i dine egne præferencer?

Rollen som sparringspartner
Bliv en professionel sparringspartner, og lær hvordan du belyser situationer 
og peger på resultater fra en professionel vinkel.

Sæt tal på HR
Bidrager HR til bundlinjen i din virksomhed? Lær at bruge nøgletal til at 
måle og dokumentere HR-indsatsen.

Internationalt
Et udvalg af vores mest populære kurser:

Udstationeringer
Få overblik over reglerne om udstationeringer til/fra Danmark, og 
hvordan du navigerer i regelsættet.

Internationale ansættelser
Bliv rustet til at kunne rekruttere og udstationere medarbejdere.

Incoterms i praksis, forsikring og betaling i 
international handel
Sådan sikrer du dig bedst, når du skal vælge Incoterms regler, har 
brug for sikring af betaling og vareforsikring.

Få styr på eksportpraktikken
Få en gennemgang af de dokumentationskrav og regler som gæl-
der, når du skal eksportere varer ud i verden.

HR – online

Klæd ledelsen på til MUS-processen
Få værktøjer til at understøtte virksomhedens ledere, når de skal 
holde MUS-samtaler.

Rekruttering – når du skal finde din næste 
medarbejder
På dette kursus lærer du at planlægge en god og professionel 
rekruttering og onboarding.

Læs mere om  
kurserne her

Læs mere om  
kurserne her

https://www.danskindustri.dk/arrangementer/soeg/kurser/hr/HR-opgaven-og-dig/
https://www.danskindustri.dk/arrangementer/soeg/kurser/hr/Rollen-som-sparringspartner/
https://www.danskindustri.dk/arrangementer/soeg/kurser/hr/Saet-tal-paa-HR/
https://www.danskindustri.dk/arrangementer/soeg/kurser/jura-og-overenskomst/udstationeringer/
https://www.danskindustri.dk/arrangementer/soeg/kurser/jura-og-overenskomst/internationale-ansattelser/
https://www.danskindustri.dk/arrangementer/soeg/kurser/hr/klad-ledelsen-pa-til-mus-processen/
https://www.danskindustri.dk/arrangementer/soeg/kurser/hr/rekruttering--nar-du-skal-finde-din-naste-medarbejder/
https://www.danskindustri.dk/arrangementer/soeg/kurser/hr/rekruttering--nar-du-skal-finde-din-naste-medarbejder/


”Jeg bruger de andre 
deltageres erfaringer til at 
styrke og udvide min egen 
værktøjskasse”  
– Henriette Friis-Jensen, deltager på DI’s strategiske lederuddannelse

Kontakt os
Vi står altid klar til at hjælpe.

Hvis du har spørgsmål eller brug for rådgivning i forhold til at 
finde det rette kursus, er du velkommen til at kontakte os.

Ring eller skriv til os på telefon 3377 3700 eller dikursus@di.dk

Nyhedsbrevet du bliver dygtigere af

Gør som dine kolleger. Tilmeld dig 
nyhedsbrevet og modtag inspiration til 
din egen og din virksomheds udvikling.
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