23

SBA julemedlemsmede
OK fornyelser

25. november 2022
Niels Gren og Seren Vilsen



SBA’s overenskomstforhandlere
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Jakob Mose Poulsen
Seniorchefkonsulent, advokat -
Personalejura Service og NNF-
overenskomster

Rikke Feldtmann Fenger
Chefkonsulent, advokat -
Personalejura Service og NNF-
overenskomster

Lene Horn Sgren Vilsen
Seniorchefkonsulent, Chefkonsulent — Personalejura
advokat- Personalejura Service og NNF-overenskomster
Service og NNF-

overenskomster
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TIDSPLAN OK2023
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TIDSPLAN OK2023 - SBA - forberedelsesaktiviteter
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SBA SBA TR-konference 3F Arbejdsgrupper Mgder med forbund

Strategiseminar Bestyrelsesmode PSHR
Moder med forbound Meder med forbund
Seminar med 3F

PSHR Service-
overenskomst

SBA
bestyrelsesmede
Medlemsmeder

Tekniske drgftelser
Mgder med forbund



DI Service i DI’s forhandlingsudvalg

» Zanne Bure, Compass Group A/S

* Claus Fibiger, Securitas A/S

 Christian Alse, ISS Facility Services A/S

« Jesper Uggerhoj, Logismose Meyers A/S
 Hans Henrik Lindkvist, Post Danmark A/S



SBA OVERENSKOMSTERNE ER EN DEL
AF DANSK INDUSTRIS SAMLEDE OK-
FORNYELSE

der daekker
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overenskomster medarbejdere af DI’s medlemsvirksomheder
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SOLEN I SKYERNEIGENNEM _
BAKSPEJLET  FORRUDEN .




Hoj inflation = hoje forventninger hos lonmodtagere

Procentvis arig sendring i fortjenesten inklusive gene og forbrugerpriser
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Beskaeftigelsen er steget med knap 200.000
siden januar 2021!

Beskaeftigelsen er steget med 102.000 i Iobet af det seneste ar
Antal lsnmodtagere, seesonkorrigeret, januar 2008 - juli 2022
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Mangel pa arbejdskraft i alle brancher og i hele landet

Manglen pa medarbejdere er aftagende men fortsat pa et hgjt niveau
Andel af virksomheder med produktionsbegreensninger som fglge af mangel pa arbejdskraft - til september 2022
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Udenlandsk arbejdskraft er kraftigt stigende

Udlzndinges beskaftigelse er vokset kraftigt i de seneste to ar

Antal fuldtidsbeskaeftigede udenlandske lenmodtagere, saesonkorrigeret
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Forhandlinger i en urolig tid.....

* Krigen fortsatter i Ukraine... og energikrisen rammer hardt

* Lenudviklingeni 3. kvartal 2022 |a pa 3,5 pct. Selv om vi i 2022 har set de hejeste lenstigninger

siden 2009, sa er forbrugerpriserne steget langt mere

* Den nuvarende tilbagegang i realleonnen kommer efter naesten 10 ar, hvor lenudviklingen har

veeret hejere end prisudviklingen
* Mangel pa arbejdskraft blandt mange faggrupper i mange brancher
« Stigende omkostninger i virksomheder (rdvaremangel og energipriser)

* De okonomiske prognoser er blevet langt mere negative. Bade Nationalbanken og Det @konomiske

Rad forventer nu en tilbagegang i beskaftigelsen og stigende ledighed i 2023 og 2024

* Forhandlingeri et politisk "minefelt”



Hvad bringer SBA/DI med til forhandlingerne?

* Konkurrencedygtige overenskomstgrundlag
* Fleksibilitet i arbejdstidstilretteleeggelsen
* Forenklinger af vores overenskomster

Men vi vil ogsa gerne tale om......
* Uddannelsesloft til flere
* Laengere forbliven i branchen



