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Forord
I SBA’s Årsrapport 2026 får du et samlet overblik over branchens seneste år 
sudvikling i omsætning, beskæftigelse og status på foreningens 
medarbejdersammensætning.

Året 2025 har igen været præget af stor usikkerhed med krig, cybertrusler og 
uforudsigelige udenrigspolitiske forhold. Dertil kommer, at branchen fortsat 
oplever rekrutteringsudfordringer. På trods af dette er udviklingen i branchen 
fortsat stabil. 

Årsrapporten viser en sund udvikling inden for både rengøring, ejendomsdrift og 
kantine/catering, hvor der i 2025 var en beskæftigelse på næsten 47.200 
fuldtidsbeskæftigede – 3 pct. mere end i 2024. Ligeledes lå branchens 
omsætning på 46,3 mia. kr. svarende til en stigning på 4 pct. i forhold til året 
før. 

Sammenligner man med alle beskæftigede i Danmark har branchen en høj andel 
af ufaglærte og en høj andel af 35-54-årige medarbejdere, som modsvares af 
færre unge og ældre medarbejdere. Der er mange internationale medarbejdere i 
branchen, idet hele 52 pct. af de ansatte har en anden herkomst end dansk. En 
stor andel når man sammenligner med alle erhverv for ansatte med anden 
herkomst end dansk udgør 19 pct.

God læselyst!

København, maj 2026

Jakob Scharff
Branchedirektør, DI Service



Udvikling i omsætning
Hele branchen sammenlignet med alle 
erhverv, 2009-2025 
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I 2025 omsatte rengøring og ejendomsdrift samt 
kantine/cateringvirksomhederne for 46,3 mia. kr. Det er 
en stigning på 4 pct. i forhold til 2024.

Omsætningen inden for kantine og catering har nu 
steget stabilt siden coronatiden. Det samme gælder for 
rengøring og ejendomsdrift, hvor det dog primært er 
ejendomsdrift, der driver udviklingen med en stigning på 
10,4 pct. i forhold til 2024. 
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Rengøring og ejendomsdrift Kantine/catering Alle erhverv eksl. energisektoren

Indeks (2009=100)

Anm: Indeks er gennemsnittet af 2009
Kilde: Danmarks Statistik (Firmaernes køb og salg), Macrobond sæsonkorrigeret

Højere vækst i branchen end i det øvrige erhvervsliv



Udvikling i beskæftigelse
Hele branchen sammenlignet med 

alle erhverv, 2019-2025
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Antallet af fuldtidsbeskæftigede i rengøring, 
ejendomsdrift og kantine/catering fortsætter 
med at stige.

Branchen for rengøring, ejendomsdrift og 
kantine/catering beskæftiger 47.200 
fuldtidsbeskæftigede i tredje kvartal af 2025. 
Det er 1.300 flere, svarende til knap 3 pct. i 
forhold til tredje kvartal i 2024.
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Rengøring, ejendomsdrift og kantine/catering Den operationelle servicebranche

Alle erhverv

Kilde: Danmarks Statistik, beskæftigelse for lønmodtagere. Sæsonkorrigeret. Fuldtidsbeskæftigede.

Indeks 2019Q1 = 100

Anm.: Data er opgjort kvartalsvis fra 2019Q1-2025Q3. Beskæftigelsen er afgrænset til den private sektor.

Fortsat positiv udvikling i beskæftigelse



I 2025 fortsætter stigningen i beskæftigelsen 
inden for kantine/catering i et mere stabilt og 
afdæmpet tempo. Antallet af 
fuldtidsbeskæftigede i kantine/catering 
udgjorde således 10.000 i tredje kvartal af 
2025.

Antallet af fuldtidsbeskæftigede i rengøring og 
ejendomsdrift i 2025 fortsætter også en 
afdæmpet stigning. Der er således omkring 
37.000 fuldtidsbeskæftigede inden for 
rengøring og ejendomsdrift i tredje kvartal af 
2025.

Udvikling i beskæftigelse
Branchen opgjort på branchesegmenter, 
2019-2025
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Rengøring, ejendomsdrift og kantine/catering Rengøring og ejendomsdrift

Kantine/catering

Kilde: Danmarks Statistik, beskæftigelse for lønmodtagere. Sæsonkorrigeret. Fuldtidsbeskæftigede.

Indeks 2019Q1 = 100

Anm.: Data er opgjort kvartalsvis fra 2019Q1-2025Q3. Beskæftigelsen er afgrænset til den private sektor.

Stabil vækst i antallet af fuldtidsbeskæftigede



Aldersfordeling
Branchen sammenlignet med alle 
erhverv, 2025
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Blandt de ansatte i rengøring, ejendomsdrift 
og kantine/catering er der færre unge mellem 
18-29-årige og ældre fra 55+ år. Modsat er der 
flere medarbejdere mellem 35 og 54 år.
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Rengøring, ejendomsdrift og kantine/catering Alle beskæftigede

Kilde: Danmarks Statistik og DI-beregninger pba. den registerbaserede beskæftigelse for lønmodtagere, juni 2025

Andel i pct.

Branchen har flere medarbejdere mellem 35-54 år.



Andelen af unge i alderen 18-24-årige er 
væsentligt større inden for kantine/catering 
end for rengøring og ejendomsdrift.

Aldersfordeling
Branchen opgjort på branchesegmenter, 
2025
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Stor forskel i andelen af ansatte mellem 18-24 år



Uddannelsesniveau
Branchen sammenlignet med alle 
erhverv, 2025
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74 pct. af de ansatte inden for rengøring, 
ejendomsdrift og kantine/catering har enten 
ingen erhvervskompetencegivende 
uddannelse eller en erhvervsuddannelse.

Sammenlignet med alle beskæftigede har 
væsentligt flere inden for rengøring, 
ejendomsdrift og kantine/catering ingen 
erhvervskompetencegivende uddannelse, 
svarende til en forskel på 13 pct.-point.0
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Rengøring, ejendomsdrift og kantine/catering Alle beskæftigede

Andel i pct.

3 ud af 4 i branchen har enten ingen eller en EUD

Kilde: Danmarks Statistik og DI-beregninger pba. den registerbaserede beskæftigelse for lønmodtagere, juni 2025



Inden for både rengøring og ejendomsdrift samt 
kantine/catering har langt størstedelen af de ansatte 
enten ingen erhvervskompetencegivende uddannelse 
eller også har de en erhvervsuddannelse. Disse udgør 
henholdsvis 72 pct. og 79 pct.

Inden for kantine/catering har flere dog en 
erhvervsuddannelse sammenlignet med rengøring 
og ejendomsdrift, svarende til en forskel på 12 pct.-
point.

Uddannelsesniveau
Branchen opgjort på branchesegmenter, 
2025
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Rengøring og ejendomsdrift Kantine/catering

Andel i pct.

Størstedelen af medarbejderne i branchen har enten ingen eller en EUD

Kilde: Danmarks Statistik og DI-beregninger pba. den registerbaserede beskæftigelse for lønmodtagere, juni 2025



Herkomst

10

Inden for rengøring og ejendomsdrift har 56 
pct. af alle ansatte en anden oprindelse end 
dansk, mens det gælder for 29 pct. af de 
ansatte i kantine/catering. 

Samlet har 52 pct. af medarbejderne inden for 
servicebranchen en anden herkomst end 
dansk. Sammenlignet med alle beskæftigede 
svarer dette til en forskel på 33 pct.-point. 

Opgjort på branchesegmenter, 2025
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Kilde: Danmarks Statistik og DI-beregninger pba. den registerbaserede beskæftigelse på lønmodtagere i juni 2025
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